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Spolecnost chece Uspésné obstat v konkurenci s ostatnimi tuzemskymi i zahraniénimi dodavateli pfi poskytovani sluZeb ve prospéch zakaznikd. Ve véech
oblastech uplatiiovat systémovy pfistup k jakosti sluZeb v souladu s pozadavky norem €SN EN I1SO 9001:2009, CSN EN ISO 14001:2005 a CSN OHSAS
18001:2008. Vedeni spolecnosti, védomo si své odpovédnosti v poskytovani jakosti sluzeb, za bezpe&nost a ochranu zdravi svych zaméstnanc(, ochranu a
tvorbu Zivotniho prostredi, vytvafeni bezpe¢nych a zdravych pracovnich podminek pro své zaméstnance a jejich trvalé zlepSovani, véetné prevence
vyhladuje a uklada dodrzovat vSem svym zaméstnancim tyto zasady:

Politika spole¢nosti
Zavazek vedeni

Vedeni spolecnosti se zavazuje vytvaret pfi fizeni v8ech aktivit spolecnosti bezpecné pracovni podminky, dodrzovat platné legislativni normy a vést
zameéstnance k bezpeéné praci. Zajistovat bezpecny provoz udrzovaného i viastniho zafizeni. K napInéni tohoto cile bude:
postupné snizovat rizikovost préce a stale vyhledavat mozna rizika ¢innosti, usilovat o trvalé zlepsovani stavu v oblasti ochrany zdravi zaméstnancd,
uplatihovat pracovni postupy a zavadét nové stroje a pfistroje s nejvy$si moznou ochrannou zdravi zaméstnanct, zabranéni $kodam na majetku,
vést zaméstnance k odpovédnosti za zdravi viastni i spolupracovniki,

Spokojeny zakaznik
Dodéavat zakaznikim komplexni sluzby v takové kvalité a terminech, aby byly piné uspokojeny jejich poZadavky a potieby.
Zabezpecovat vysokou a stabilni Grover jakosti sluzeb tak, aby byly zajistény pozadavky v soucasné dobé i v budoucnosti.
Trvalym sledovanim a vyhodnocovanim potfeb zakazniki v rdmci jednotlivych procesti dosahovat neustalého zlepSovani poskytovanych sluzeb.

Soulad s pravnimi predpisy a dalSimi pozadavky
Pinit poZadavky vSech platnych pravnich a jinych predpist, které se vtahuji k organizaci a ke kterym se spolecnost zavazala.
PInénim téchto pozadavkil dosahovat celkové zvySovani drovné systéma v souladu s touto politikou.
Pravidelné pfezkoumavat vhodnost a pfiméfenost samotné politiky

Bezpeénost prace
Bezpe&nost a ochrana zdravi zaméstnanc je nedilnou souéasti veskerych aktivit spolecnosti a patfi k prioritnim Gkol&im.
Vedeni spolecnosti a vSichni zaméstnanci jsou si védomi zasady, Ze zadna pracovni &innost nesmi byt provadéna na tkor zdravi a musi byt vyloudeny
vSechny nebezpecné pracovni postupy.

Spole¢nym cilem je zabréanit traziim a nemocim z povolani u zaméstnanc spole¢nosti, tak i nepfiznivym dopadiim z vlastni &innosti na zaméstnance
zdakaznika, subdodavatele a ostatni osoby.

Vedouci zaméstnanci budou prosazovat politiku bezpe&nosti a ochrany zdravi, vytvori podminky pro zabranéni vzniku nehod, zranéni a rizikovych situaci.
Zajisti funkcnost systému vyhledavani a minimalizaci rizik a ochrany zaméstnanct pfed jejich ptisobenim. V ramci své plsobnosti a odpovédnosti budou
vytvaret podminky pro sniZeni poctu trazl a odstranéni nemoci z povolani a realizovat opatieni ke zlepseni ochrany zdravi a pracovniho prostredi.

Kazdy zaméstnanec pfijme odpovédnost za zdravi své i svych spolupracovnikil. Bude zvy$ovat svoji odbornou trover a tak sniZovat moznost rizikovych
situaci. Bude zachovévat veskeré zasady bezpecné prace a nebude pracovat nebezpeéné viidisobé, ostatnim lidem i majetku.

Minimalizace negativnich dopadil na zivotni prostiedi

Snizovat mnoZstvi Skodlivin emitovanych do ovzdusi, vypousténych do odpadnich vod a mnoZstvi odpadi vzniklych viastni Ginnosti
Trvale snizovat spotfebu energii, surovin a materiall pfi procesech a aktivitach spole¢nosti.

Havarijni pripravenost
Usilovat o prevenci vzniku havarijnich situaci. Pokud nastanou, tak postupovat podle havarijnich pland s cilem minimalizovat dopady na Zivotni prostredi.
Provadét pravidelné Skoleni a prezkuSovani zaméstnancl z téchto predpisl.

Predbézné environmentalni zhodnoceni
Hodnotit mozné dopady na Zivotni prostfedi vyplyvajici z moznych rizik pfi zavadéni novych technologii.

Vzdélavani zaméstnanci
Vzdélavat, cvicit a motivovat zaméstnance, aby provadéli své ¢innosti standardné ve vysoké kvalité pfi zachovani veskerych zasad bezpeéné prace
a ochrany zivotniho prostiedi odpovédnym zplisobem a byli vedeni k Setfeni pfirodnich zdroja.

Smluvni dodavatelé
Seznamovat odpovédné pracovniky dodavatelskych firem s principy a postupy pouzivanymi spoleénosti a vyzadovat jejich uplatiiovani.

Otevieny pristup
Posilovat otevieny pfistup a dialog se zaméstnanci, vefejnosti a ostatnimi stranami, reagovat na jejich podnéty. Pravidelné piedavat informace o
dopadech cinnosti spolecnosti na Zivotni prostredi.

Systémy neustale zdokonalujeme, zavadime integrovany systém kvality dle normy CSN EN ISO 9001:2009 spolu se systémem EMS dle normy CSN EN
ISO 14001:2005 a se systémem CSN OHSAS 18001:2008.

Naplinéni této politiky musi byt nezbytnosti kazdodenniprace véech zaméstnancli nasi spole¢nosti.

Vsichni zaméstnanci jsou zodpovedni za plnénf &chto zasad. \
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